CURRICULUM VITAE
LUIGI POLESEL

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax
E-mail

Nazionalita
Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

Luglio 2010 ad oggi

Ottobre 2008-30 giugno 2010
Marzo 2003-Settembre 2008

Febbraio 2000-Marzo 2003

Gennaio 2004-Dicembre 2006

Gennaio 2007-Dicembre 2009

Luglio 2009 - Aprile 2016

Aprile 2014-Maggio 2016

Aprile 2016 ad oggi

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di azienda o settore

Principali mansioni e responsabilita

POLESEL LUIGI
[ e G R AR
Sk

T

ITALIANA
15/07/1971

Umana S.p.a. -Assistente Direzione Generale — referente area sanita e servizi alla
persona

Responsabile d'area socio-santaria Fondazione Opera Santa Maria della Carita

Direttore Centro Nazaret (Centro Servizi extraospedaliero, 163 posti letto, casa di riposo,
hospice extraospedaliero, Residenza Sanitaria Distrettuale —Rsd, Sezione Alta Protezione
Alzheimer -Sapa.)

Direttore Residenza Santa Maria del Rosario (144 posti letto, casa di riposo, Rsd, Residenza
Sanitaria Distrettuale)

Amministratore Divisione Alberghiera Sib (Societa di Iniziative Benefiche) delle strutture “Casa
Maria Assunta” (Casa per ferie di proprieta della Diocesi di Venezia, 180 posti letto), Casa
Cardinal Urbani-Villa Elena (Centro Pastorale Diocesano e Casa per ferie di proprieta della
Diocesi di Venezia, 30 posti letto)

Presidente del Consiglio di Gestione e Direttore Generale Cooperativa Cordis, cooperativa
diocesana per la realizzazione di iniziative sociali di tipo A per la realizzazione di iniziative
sociali, 220 soci lavoratori)

Consigliere d'’Amministrazione e VicePresidente Istituzione Veneziana Servizi alla Persona
(IPAB)

Segretario Direttore Colonia Alpina San Marco (Ipab)
VicePresidente Ipab Coletti

Consulente progetti-gare d'appalto Ceis Mestre

Cooperativa Promozione Lavoro, via Cimitero 15, San Bonifacio (Verona)
OSMC (Opera Santa Maria della Carita), San Marco, 1830, Venezia

SIB (societa di iniziative benefiche s.r.l), San Marco 1825, Venezia

CORDIS S.C.S. (messa in liquidazione ottobre 2009), San Marco 1837, Venezia
CEIS, viale San Marco 81, Mestre

Cooperativa Promozione Lavoro (cooperativa sociale di tipo A), settore servizi alla persona,
formazione

OSMC: Fondazione, settore socio-sanitario servizi alla persona

SIB: societa commerciale diocesana, amministrazione case per ferie

CORDIS: cooperativa sociale di tipo A, settore socio-sanitario

Istituzione Veneziana Servizi alla Persona: Ipab

Responsabile d’area socio-sanitaria: elaborazione piano socio-sanitario Ente predisposizione
atti convenzionali per erogazione servizi, proposte strategiche sviluppo Ente, responsabile
procedimenti autorizzazione all'esercizio e accreditamento strutture dellEnte, rappresentanza



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

PRIMA LINGUA

* Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in aftivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

istituzionale Ente presso Pubbliche amministrazioni, Asll, Arss (Agenzia regionale
sociosanitaria), Consulta della Salute Comune di Venezia

Direttore di struttura: coordinamento generale servizi socio-sanitarie ed alberghieri, personale
(predisposizione turni e piani di lavoro), rapporti con i fornitori, utenti, rapporti sindacali
Amministratore casa per ferie: predisposizione budget, supervisione servizi alberghieri,
personale, contratti fornitori

Presidente e Direttore Generale Cooperativa: coordinamento generale attivita, stipula e
rispetto convenzioni con Committente, rapporti sindacali, redazione bilancio sociale

Consigliere d’amministrazione: nominato all'interno del Cda Presidente Prima Commissione
(Affari  Sociali) e rappresentante Ipab (con delega ricevuta con atto presidenziale)
rappresentante presso Istituzioni in ordine alle tematiche socio-sanitarie. Dal febbraio 2013 Vice
Presidente

Diploma di maturita classica (conseguito nel 1990 presso Liceo Classico “Franchetti”, Mestre)
Laurea in Lettere antiche (conseguita nel 1996 presso I'Universita degli Studi di Venezia — Ca’
Foscari)

Master di Eccellenza (organizzato nel 2006 da Sda Bocconi e Studio Generale Marcianum) su
“Etica e Gestione d'Azienda”

INGLESE

BUONA
BUONA
ELEMENTARE

NEL CORSO DELLE MIE VARIE ESPERIENZE PROFESSIONALI HO AVUTO LA POSSIBILITA DI AVERE
NUMEROSI CONTATTI E RELAZIONI CON COLLEGHI, COLLABORATORI, DIPENDENTI, SUPERIORI, CHE MI
HANNO CONSENTITO DI SVILUPPARE ED ACCRESCERE L'ATTITUDINE AL CONTATTO CON LE PERSONE,
ARRICCHENDOMI SIA A LIVELLO LAVORATIVO MA SOPRATTUTTO UMANO

COORDINAMENTO STRUTTURE COMPLESSE: “SANTA MARIA DEL ROSARIO", RESIDENZA PAPA
LUCIANI, CENTRO NAZARET, CASA MARIA ASSUNTA, CASA CARDINAL URBANI-VILLA
ELENA: IN QUESTE REALTA HO POTUTO SVILUPPARE CAPACITA ORGANIZZATIVE E GESTIONALI CHE
HANNO RIGUARDATO UNA SUPERVIZIONE E UNA ASSUNZIONE DI RESPONSABILITA DIRETTA
RELATIVAMENTE AGLI ASPETTI AMMINISTRATIVI ED ECONOMICI, OLTRE CHE GESTIONALI

BUONA MANUALITA NELL'USO DEL PC E BUONA CONOSCENZA DEL PACCHETTO MIOCROSOFT OFFICE —
BUONA CONOSCENZA ED UTILIZZO INTERNET E DI CLIENTS DI POSTA ELETTRONICA

COMMISSARIO DI GARA (COMPONENTE ESPERTO ESTERNO) PER IRE DI VENEZIA; COMMISSARIO
D'ESAME OSS come RAPPRESENTANTE DI U.R.I.P.A (UNIONE REGIONALE ISTITUTI DI
BENEFICENZA E ASSISTENZA DEL VENETO)

SETTORE COMUNICAZIONE: GIORNALISTA PUBBLICISTA (ISCRIZIONE ALL'ALBO DAL 1993)
COLLAORAZIONE SETTORE SPORTIVO TESTATA “IL GAZZETTINO" DAL 1991 -VARI
UFFICI STAMPA (FEDERTENNIS, CALCIO VENEZIA, U.R.I.LP.A.) -

VICEPRESIDENTE U.S.S.1 (UNIONE STAMPA SPORTIVA GRUPPO VENETO) PER 3 MANDATI

Patente di tipo B

DICHIARO CHE LE INFORMAZIONI RIPORTATE NEL PRESENTE CURRICULUM VITAE SONO ESATTE E VERITIERE.

AUTORIZZO IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI, IVl COMPRESI QUELLI SENSIBILI, Al SENSI E PER GLI EFFETTI DEL DECRETO LEGGE 196/2003
PER LE FINALITA DI CUI AL PRESENTE AVVISO DI CANDIDATURA.

MESTRE (VE), 16/05/2016



